POJECIA

I KONSTRUKCJE PRAWNE
UBEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO

Inetta Jedrasik-Jankowska

SERIA AKADEMICKA

8. WYDANIE

% Wolters Kluwer



POJECIA

I KONSTRUKCJE PRAWNE
UBEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO

Inetta Jedrasik-Jankowska

SERIA AKADEMICKA

ksiegarnia internetowa

8. WYDANIE

% Wolters Kluwer WARSZAWA 2017


http://www.profinfo.pl/?skad=pdf

Stan prawny na 1 stycznia 2017 .

Wydawca
Agata Jedrasik

Redaktor prowadzacy
Grazyna Polkowska-Nowak

Opracowanie redakcyjne
Katarzyna Paterak-Kondek

Zdjecie na oktadce
Piotr Stykowski, MT] Studio

Lamanie
Andytex

Ta ksigzka jest wspdlnym dzietem twércy i wydawcy. Prosimy, by$ przestrzegat przystugujacych :
: im praw. Ksigzke mozesz udostepni¢ osobom bliskim lub osobiscie znanym, ale nie publikuj jej :
: winternecie. Jedli cytujesz fragmenty, nie zmieniaj ich tresci i koniecznie zaznacz, czyje to dzieto. :
* A jesli musisz skopiowac czesé, réb to jedynie na uzytek osobisty. :
SZANUJMY PRAWO | WLASNOSC

: [
pI'aWOlUbﬂl Wiecej na www.legalnakultura.pl

POLSKA 1zBA KSIAZKI

© Copyright by
Wolters Kluwer SA, 2017

ISBN: 978-83-8107-066-9
8. wydanie

Dzial Praw Autorskich

01-208 Warszawa, ul. Przyokopowa 33
tel. 22 53582 19

e-mail: ksiazki@wolterskluwer.pl

www.wolterskluwer.pl
ksiegarnia internetowa www.profinfo.pl



SPIS TRESCI

WyKaz SKrOtOW . ... ...

Cze$¢ pierwsza
CZESC OGOLNA

Rozdzial I

Geneza i rozwdj idei zabezpieczenia spolecznego .......................
1. Preindustrialne formy zabezpieczenia spolecznego .....................
2. Idea zabezpieczenia spofecznego i klasyczne metody jej realizacji ........
3. Ubezpieczenie spoleczne a ubezpieczenie zdrowotne ...................
4. Ubezpieczenie spoleczne a ubezpieczenie gospodarcze ..................

Rozdzial I1

Polski system ubezpieczenia spotecznego ................. ... ... ... ...

1. Ogdlna charakterystyka i zasady dzialania systemu ubezpieczenia

spolecznego w Polsce ...... ... ... i
2. Organizacja i zarzadzanie systemem ubezpieczenia spotecznego .........
3. Finansowanie ubezpieczenia spolecznego ............... ... ... . ...,
3.1. Finansowanie $wiadczen w latach 1945-1998 ......................

3.2. Finansowanie $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego po reformie

21999 I L
3.2.1. Fundusz Ubezpieczen Spotecznych ............. ... ... . ....
3.2.2. Konto indywidualne ............ .. ... .. ..o
3.2.3.Subkonto ...
3.2.4. Otwarte fundusze emerytalne ....................c..coia..

Rozdzial II1

Skladka na ubezpieczenie spoteczne ................ ... ... .. ...
LIstotairolaskladki ......... ... .. i
2. Zasady oplacaniasktadki........... ... .. o
2.1. Podzial sktadki na ubezpieczenie spoteczne .............. ... ... ...
2.2. Podzial skfadki emerytalnej .......... .. .. .. . il

17

21
21
26
30
32

35

35
39
41
41

51
51
55
55
57



6 Spis tresci

2.3. Platnik sktadek ... ... .. . 61
2.4. Podstawa wymiaru sktadek .......... ... ... oL 62
3. Mechanizmy prawne ulatwiajace zaplate sktadki ....................... 65
4. Skutki nieterminowego optacania sktadek ............ ... ... oL 66
4.1. Odsetki za zwloke ... ... i 66
4.2. Dodatkowa oplata ........ ... i 67
4.3. Odpowiedzialno$¢ karna platnika sktadek .............. ... ... .. 67
4.4. Odpowiedzialno$¢ o0sdb trzecich za zaleglosci z tytulu skiadek ...... 68
4.4.1. Istota i zakres odpowiedzialnoéci 0séb trzecich ............... 68
4.4.2. Zakres pojecia ,,osoba trzecia” ........ ... i i, 69
5. Zabezpieczenie rzeczowe wierzytelnosci z tytutu sktadek ............... 71
6. Przedawnienie naleznosci z tytutu sktadek ......... ... ... ... ... .. 72
7. Zwrot skladki i wyplata gwarantowana .......... ... .. ..o ool 72
Rozdzial IV
Obowigzek ubezpieczenia spolecznego ................... ... ... ...... 75
1. Zasady podlegania ubezpieczeniu spotecznemu ........................ 75
2. Zakres obowigzku ubezpieczenia spolecznego ............ ... ... L. 77
3. Ustawowe tytuly obowigzku ubezpieczen emerytalnego i rentowego ... ... 82
3.1 Katalog tytulow ... 82
3.2. Pozostawanie w stosunku pracy ..., 82
3.3. Osoba uznana za pracownika ............ ... ... i, 85
3.3.1. Istota konstrukcji uznania za pracownika .................... 85
3.3.2. Geneza wprowadzenia do ustawy systemowej art. 8 ust. 2a .... 86
3.3.3. Praca ,,na rzecz pracodawcy” jako przestanka uznania
zapracownika ........ ... 86
3.3.4. Rola konstrukecji prawnej wynikajacej z art. 8 ust. 2a ustawy
SYSTEIMOWE] .ottt 87
3.3.5. Realizacja obowiazku ubezpieczenia spotecznego osoby
uznanej za pracownika ........ . ... oo oo 88
3.4. Wykonywanie pracy nakladezej ............ ... ool 89
3.5. Cztonkostwo w rolniczej spétdzielni produkcyjnej i spotdzielni
koélek rolniczych . ... 90
3.6. Wykonywanie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia .............. 91
3.7. Prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci ............. ... .. .. ... 92
3.8. Wspolpraca przy wykonywaniu umowy agencyjnej, zlecenia lub
pozarolniczej dziatalnodci .......... ... . i 95
3.9. Pozostawanie w Stuzbie Celnej .......... ..., 97
3.10. Wykonywanie mandatu posta lub senatora ....................... 98
3.11. Pobieranie stypendium ............ ... i 99
3.12. Pobieranie $wiadczen z funduszy publicznych .................... 99

3.13. Wykonywanie pracy na podstawie skierowania do pracy w czasie
odbywania kary pozbawienia wolnosci lub tymczasowego
AreSZtOWANIA ... ..o e 101



Spis tresci 7
3.14. Tytuly niezwiazane z osigganiem przychodu ...................... 102
3.15. Odbywanie zastepczej stuzby wojskowej . .......... ... o L 105
3.16. Czlonkostwo w radzie nadzorczej ................ ... ...l 105

4. Obowiazek ubezpieczen emerytalnego i rentowego emerytow i rencistow . 105

5. Zbieg obowigzku ubezpieczenia ........... .. . oo 108
5.1. Zbieg tytuléw w zakresie ubezpieczenia powszechnego ............. 108
5.2. Zbieg obowigzku ubezpieczenia powszechnego z obowigzkiem

ubezpieczenia rolniczego ............ .. i 111
5.3. Zbieg obowiazku ubezpieczenia spotecznego i podlegania
zaopatrzeniu spolecznemu ........... o i i 111

6. Dobrowolne przystapienie do ubezpieczenia ................ ... .. .. ... 112
6.1. Konstrukcja dobrowolnego ubezpieczenia spofecznego .............. 112
6.2. Dobrowolne ubezpieczenia emerytalne i rentowe ................... 113
6.3. Dobrowolne ubezpieczenie chorobowe .................. ... ...... 115

7. Zasady podlegania obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego przez

pracownikow migrujacych . ... L 116

Rozdzial V

Przedmiot ochrony ubezpieczeniowej ...................... .. ... ... 120

1. Zdarzenia losowe biotyczne .........cooviiiiiii i 120

2. Pojecie zdarzenia (ryzyka) ubezpieczeniowego ............ ... ....o.... 121

3. Prawna klasyfikacja zdarzen losowych biotycznych ..................... 125

4. Prawna kwalifikacja zdarzen losowych a zakres ochrony
ubezpieczeniowej ... ... .. 131

5. Wyodrebnienie ochrony wypadku w drodze do pracy lub z pracy ........ 133
5.1. Ksztaltowanie si¢ ochrony ubezpieczeniowej drogi do pracy lub

2 0] 1 133
5.2. Pojecie wypadku w drodze do pracy lubz pracy ................... 134
5.2.1. Definicja wypadku w drodze do pracy lub z pracy ............ 134
5.2.2. ,Dom” jako drugi biegun drogi do pracy lub z pracy .......... 137
5.2.3. Droga do pracy lub z pracy w znaczeniu prawnym
(droga chroniona) ........... ... i 138
5.2.4. Przerwy w odbywaniu drogi do pracy lub z pracy ............ 140
5.2.5. Wypadek w drodze w czasie przerwy wpracy ................ 142

6. Wina ubezpieczonego a zajécie zdarzenia losowego ..................... 146

7. Skutki prawne winy poszkodowanego .......... ... ... oL 147

Rozdzial VI

Warunki nabycia prawa do §wiadcze ...................... .. ... ... 151

1. Istota i rola warunkOw ........ ..ot 151

2. Czas zajscia zdarzenia ubezpieczeniowego .............ccoviiiion... 153

3. Staz ubezpieczeniowy ........ ... i 154
3.1. Pojecie stazu ubezpieczeniowego ................ i, 154
3.2. Struktura stazu ubezpieczeniowego ............ .ol 157



Spis tresci

3.3. Staz do nabycia prawa i staz do wymiaru $§wiadczenia .............. 159
3.4. Kryteria réznicowania stazu ubezpieczeniowego ................... 160
3.5. Przeliczniki stazu ubezpieczeniowego .............. ... ....oilL. 161
4. Warunek ,,gestosci” zatrudnienia .............. ... . o i 163
5. Zasady uwzgledniania w stazu okreséw zagranicznych ................. 163
Rozdzial VII
Wymiar $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego ........................ 166
1. Zatozenia ogolne ........... ... 166
2. Wymiar rent i emerytur w systemie zdefiniowanego $wiadczenia ........ 170
2.1. Formula wymiaru §wiadczen ......... ... . i 170
2.2. Kwota statai kwotabazowa .......... ... .. .. .. . il 171
2.3. Kwota indywidualna $wiadczenia ............. ... ... . ... 171
2.3.1. Zalezno$¢ od stazu ubezpieczeniowego ...................... 172
2.3.2. Zalezno$¢ od podstawy wymiaru ...............oiiiii.... 173
2.4. Zmiana wysokosci $wiadczenia ......... ... . i 175
2.4.1. Przeliczenie podstawy wymiaru $§wiadczenia ................. 175
2.4.2. Wyliczenie podstawy nanowo .............c.oevevinneon... 176
2.4.3. Jednorazowe podwyzszenie podstawy ....................... 177
2.4.4. Poszerzenie katalogéw okreséw sktadkowych
inieskladkowych ....... ... i 179
2.4.5. Zwigkszenie $wiadczenia z tytulu aktywnos$ci zawodowej
po przejsciu na emeryture lubrente ........... ... ...l 180
3. Wymiar emerytury w systemie zdefiniowanej sktadki .................. 180
3.1. Zalozenia ogllne .......... ... .. 180
3.2. Formula wymiaru emerytury ze sktadki repartycyjnej .............. 181
3.2.1. Podstawa obliczenia emerytury ........... ..., 181
3211 Sumasktadek ....... ... .. 181
3.2.1.2. Kapital poczatkowy ........ .. .. ..o i 184
3.2.2. Srednie dalsze trwanie zycia ...............oiiiiiiiiiiii.... 186
3.3. Wzrost emerytury ze skladki repartycyjnej z tytutu dalszego
zatrudnienia ... 187
4. Zamiana formuty zdefiniowanego $wiadczenia na formule zdefiniowanej
sktadki . ... 188
5. Wymiar okresowej emerytury kapitatowej ............. ... .. .. oL 190
5.1. Ustalanie kwoty okresowej emerytury kapitatowej .................. 190
5.2. Podwyzszanie kwoty okresowej emerytury kapitalowej ............. 191
6. Dodatki do rentiemerytur ............oooiiiiiiiiiii 192
7. Waloryzacja $wiadczen ... 194
7.1. Rolawaloryzacji .........cooiuoiii 194
7.2. Sposoby i rodzaje waloryzacji ........... ... ..o il 195
7.3. Waloryzacja w polskim systemie prawa emerytalnego .............. 196
7.4. Charakter prawny waloryzacji ..............coiiiiiiiiiiiii... 199
8. Wymiar §wiadczen z uwzglednieniem okreséw zagranicznych ........... 200



Spis tresci

Rozdzial VIII
Swiadczenie nienalezne ....................iiiiiiiiiiii i
1. Konstrukcja pojecia $wiadczenia nienaleznego .........................
2. Zakres obowiazku zwrotu $wiadczenia pobranego nienaleznie ...........
3. Swiadczenie nienaleznie pobrane przez osobe inng niz emeryt

lub rencista ... ... . e

Rozdzial IX

Realizacja prawa do swiadczen z ubezpieczenia spolecznego .............
1. Ogodlne zasady ustalania i wyplaty swiadczen ............. ... ... .....
2. Zawieszenie i inne przyczyny wstrzymania wyplaty $wiadczenia .........
2.1. Zawieszenie prawa do $wiadczen ......... ... ... i,
2.1.1. Zawieszenie prawa jako konstrukcja prawna ..................
2.1.2. Zawieszenie prawa Z mocy UStawy ..................oiiinnn.
2.1.3. Zawieszenie prawa na wniosek ............. .. ool
2.2. Inne przyczyny wstrzymania wyplaty §wiadczenia .................
2.2.1. Ustanie prawa do $wiadczen ............. ...,

2.2.2. Nieprzedlozenie dowodéw stwierdzajacych dalsze istnienie
prawa do $wiadczenia ......... ... i
2.2.3. Niepoddanie si¢ badaniom lekarskim .......................
2.2.4. Nieistnienie prawa ...ttt
2.2.5. Niemozno$¢ doreczenia §wiadczenia ........... ... ... .....
3. Potracenia i egzekucja ze $wiadczen ubezpieczeniowych ................
4. Przedawnienie prawa do $§wiadczen z ubezpieczenia spotecznego ........
5. Zbieg prawa do §wiadczen ...... ... i

Rozdziat X
Dochodzenie §wiadczen z ubezpieczenia spotecznego przed sadem .. .....

Cze$¢ druga
UBEZPIECZENIE CHOROBOWE

Rozdzial XI
Ogolna charakterystyka ubezpieczenia chorobowego ....................

Rozdzial XII

Ryzyko w ubezpieczeniu chorobowym ..................... ... ... ...,

1. Niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby ............... ...t
1.1. Choroba w znaczeniu biologicznym ............ ...,
1.2. Choroba w znaczeniul Prawnym . ............ceouueenneennneenn...
1.3. Tre$¢ ryzyka niezdolnosci do pracy z powodu choroby ..............
1.4. Stwierdzanie zajécia ryzyka niezdolnosci do pracy z powodu choroby . . .

2. Sytuacje zréwnane z niezdolno$cig do pracy z powodu choroby ..........

3. Zmniejszona sprawno$¢ do Pracy .............o.eiiiiiiiiiiniieiaio..



10 Spis tresci

4. Przerwa w pracy w zwiagzku z urodzeniem dziecka ..................... 252
5. Konieczno$¢ opieki nad dzieckiem lub innym chorym czlonkiem rodziny ... 253
Rozdzial XIII
Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego ............................. 255
1. Zasilek chorobowy ... ... ... 255
2. Swiadczenie rehabilitacyjne . ..........ooiiii i 257
3. Zasitek WyrOWNawczy .. ...oouuti i e 259
4. Zasitek macierzyfiski .......... ... oo i 259
5. Zasitek opiekunczy ......... .. 262
Rozdzial XIV
Warunki nabycia prawa i wymiar §wiadczen ........................... 264
1. Warunki nabycia prawa do §wiadczen z ubezpieczenia chorobowego ... .. 264
1.1. Zajécie ryzyka niezdolnosci do pracy w czasie trwania ubezpieczenia . . .. . 264
1.2. Okres wyczekiwania ........... ... 265
2. Wymiar $wiadczen z ubezpieczenia chorobowego ...................... 266
2.1. Kryteria ustalania wysokosci §wiadczen chorobowych .............. 266
2.2. Zasady ustalania podstawy wymiaru zasitku chorobowego
i macierzynskiego dla pracownikow ......... ... ..o ool 267
2.3. Ustalanie podstawy wymiaru zasitku chorobowego
i macierzynskiego dla oséb niebedacych pracownikami ............. 269
Rozdzial XV
Okres pobierania swiadczen ............... ... .. o i i, 272
1. Okres pobierania zasitku chorobowego ......... ... . ... ... ... . ... 272
1.1. Rola okresu zasitkowego ......... ... ... o i 272
1.2. Dlugo$¢ okresu zasitkowego ..., 273
1.3. Struktura okresu zasitkowego .......... ... ... oot 274
1.4. Zasady liczenia okresu zasitkowego ............ ... ... .ol 276
L.5. Okres pobierania zasitku macierzynskiego ........................ 279
Rozdzial XVI
Pozbawienie prawa do zasilku chorobowego ......................... ... 281
1. Utrata a brak prawa do zasitku chorobowego .......................... 281
2. Okolicznosci pozbawiajace prawa do zasitku chorobowego .............. 283
2.1. Spowodowanie niezdolnosci do pracy w wyniku umyslnego
przestepstwa lub wykroczenia . ......... ... ool 283
2.2. Spowodowanie niezdolnoéci do pracy naduzyciem alkoholu ......... 284
2.3. Wykonywanie pracy zarobkowej w czasie zwolnienia lekarskiego .... 286
2.4. Wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny
ZCelem ... 289
2.5. Sfalszowanie za$wiadczenia lekarskiego ................ ... ... 290

2.6. Niepodjecie pracy zaproponowanej nosicielowi choroby zakaznej .... 290



Spis tresci 11

Rozdzial XVII
Prawo do zasitku chorobowego po ustaniu ubezpieczenia chorobowego ... 292
1. Kontynuacja niezdolnosci do pracy po ustaniu ubezpieczenia ........... 292
2. Powstanie niezdolno$ci do pracy po ustaniu ubezpieczenia .............. 293
Rozdzial XVIII
Realizacja prawa do zasilku chorobowego ........................... ... 296
1. Ujawnienie a doreczenie zaswiadczenia lekarskiego .................... 296
2. Postepowanie w sprawie wyplaty zasitkow ........ .. ...l 298
3. Wstrzymanie wyplaty zasitku chorobowego ................ ... ... ... 298
4. Nienalezna wyplata zasitku chorobowego ................ ... .. ... .... 299
5. Przedawnienie roszczenia o zasitek ........ ... .. ..o oL 300
Czes¢ trzecia
UBEZPIECZENIE RENTOWE
Rozdzial XIX
Zakres przedmiotowy ubezpieczenia rentowego ........................ 305
Rozdzial XX
Ryzyko w ubezpieczeniu rentowym ...............ccoiiiiiiiiiiiiia... 308
1. Ryzyko niezdolnos$ci do pracy ............coiiiiiiiiiiiiiiiii., 308
LI Nazwa ryzyka .. ... e 308
1.2. Konstrukeja ryzyka rentowej niezdolnosci do pracy ................ 310
1.3. Tre$¢ ryzyka rentowej niezdolnosci do pracy ...................... 312
1.4. Tryb stwierdzania ryzyka niezdolnosci do pracy ................... 317
2. Niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji ..., 321
3. Ryzyko utraty zywiciela ...........c i 322
3.1. Zalozenia konstrukcyjne ryzyka . ........ ... o it 322
3.2. Ustawowa tre$¢ ryzyka utraty zywiciela ................. ... ... .. 323
Rozdzial XXI
Swiadczenia z ubezpieczenia rentowego ................................ 327
1. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy .......... ..., 327
L.1. Rodzaje rent z tytulu niezdolnoécido pracy ....................... 327
1.2. Warunki nabycia prawadorenty .......... .. ... i, 328
1.2.1. Czas zajscia ryzyka rentowej niezdolnosci do pracy ........... 328
1.2.2. Warunek stazu ubezpieczeniowego ....................ou... 329
1.2.3. Warunek ,,gestosci” ubezpieczenia .............. ... . ... ... 330
1.3. Wymiar renty z tytutu niezdolnosci do pracy ...................... 330
1.3.1. Formula wymiaru ......... ... o 330
1.3.2. Wymiar renty w razie ponownej niezdolnosci ................ 332
1.4. Zamiana renty na emeryture ................c.uuiiirnneiieeee... 333

1.5. Zbieg prawa do renty z zarobkiem ......... ... ... ... oL 335



12 Spis tresci

2. Renta szkoleniowa . ... ... .. i 336
3.Rentarodzinna .......... ... ... 337
3.1. Wtérny charakter prawa do renty rodzinnej ....................... 337
3.2. Warunki nabycia prawa do renty rodzinnej ........................ 338
3.3. Wymiar renty rodzinnej .............c..oouiiiiiiiiiiiiiiiienn 339
4. Zasitek pogrzebowy . ... ... 341
Rozdzial XXII
Swiadczenia przyznawane w szczegélnym trybie ........................ 343
1. Rola szczegdlnego trybu przyznawania §wiadczen ...................... 343
2. Swiadczenia w drodze wyjatku . ... ..ottt 345
3. Swiadczenia przyznawane na specjalnych warunkach ................... 348

Czed¢ czwarta
UBEZPIECZENIE WYPADKOWE

Rozdzial XXIII
Zalozenia konstrukcyjne ubezpieczenia wypadkowego .................. 357
1. Geneza i rola ubezpieczenia od wypadkéw przy pracy .................. 357
2. Ksztaltowanie si¢ ubezpieczenia od wypadkéw przy pracy w Polsce .. .. .. 359
3. Pojecia prawne ubezpieczenia wypadkowego ........... ... . ... ... 363
4. Zakres ochrony udzielanej przez ubezpieczenie wypadkowe ............. 366
5. Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe ......... ... ... ..o oL 368
Rozdzial XXIV
Wypadek przy pracy jako pojecie prawne .................... ... 371
1. Miejsce pojecia ,wypadek przy pracy” w katalogu poje¢ prawnych ....... 371
2. Przedmiot definicji wypadku przy pracy ........... ... it 373
3. Powigzania miedzy elementami definicji ........... ... ... ... oL 376
Rozdzial XXV
Elementy pojecia wypadku przy pracy .............. ... ... .., 379
1. Nagle zdarzenie ....... ...ttt 379
2. Przyczyna zewnetrzna .......... ... i i 381
2.1. Zewnetrzno$¢ przyczyny urazu lub $émierci a zewnetrznosé
Przyczyny zdarzenia ..............iiiiiiii e 381
2.2. Pojmowanie przyczyny zewnetrznej w orzecznictwie Sadu
Najwyzszego ... 382
3. WYKONYWANIE PIacy .. ...vvnnttttt ettt e 384
4. Skutek w postaci urazu lub $mierci ........ ... ... i, 387
5. Powigzania miedzy elementami pojecia wypadku przy pracy ............ 388
5.1. Charakter zwigzku z pracg ........ ... 388
5.2. Wylaczenie (zerwanie) zwigzku z pracg ........... ...t 391

5.2.1. Przerwy w $wiadczeniu pracy ........... ... ..o 391



Spis tresci 13

5.2.2. Stan nietrzezwo$ci a zerwanie zwigzku z pracg ............... 393
6. Stwierdzanie zaj$cia wypadku przy pracy .......... ... oo 394
7. Wypadek przy pracy osob ubezpieczonych na podstawie innego tytutu
niz stosunek pracy ........ ... 396
7.1. Katalog chronionych czynnosci ...............cooiiiiiiii . 396
7.2. Ustalanie zaj$cia wypadku przy wykonywaniu innej ubezpieczonej
CZYNMNOSCL . oottt 397
Rozdzial XXVI
Inne kwalifikacje prawne szkdd na osobie doznanych w zwigzku z praca .. 398
1. Choroba zawodOWa . ... ..ottt ettt 398
1.1. Choroba zawodowa jako pojecie prawne ...............covvueina... 398
1.2. Wykaz chordb zawodowych ......... ... . ... i, 400
1.3. Stwierdzanie choroby zawodowej .......... ... ... ... oL 401
2. Wypadek zréwnany z wypadkiem przy pracy ........... ... . ... ... 404
Rozdzial XXVII
Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego ............................ 407
1. Zasady udzielania $wiadczen wypadkowych .......... ... ... ... oL 407
2. Okolicznosci wytaczajace prawo do $§wiadczen ............ ... ... ..., 411
2.1. Wina umyslna lub razace niedbalstwo poszkodowanego ............ 411
2.2. Stan nietrzezwosci lub odurzenia poszkodowanego ................. 413
3. Zakres $wiadczen z ubezpieczenia wypadkowego ........ ... . ... ... .. 414
4. Swiadczenia z tytutu skutkéw wypadku przy pracy w zakresie zdolnosci
do zarobkowania .......... .. . 417
4.1. Zasitek chorobowy ........ ... i 417
4.2. Swiadczenie rehabilitacyjne . ......... ... 418
4.3. Zasilek WyrOwnawczy .. ...t 418
4.4. Renta z tytutu niezdolnoscido pracy .......... ... ... .. oL, 419
4.5. Renta szkoleniowa ........... ... 421
4.6.Rentarodzinna ........... ... i 422
4.7. Dodatki do rent wypadkowych ....... ... ... oL 423
5. Swiadczenia odszkodowawcze z tytutu doznanego uszczerbku
na zdrowiu lub $mierci ......... ... 423
5.1. Jednorazowe odszkodowanie nalezne poszkodowanemu ............. 423
5.2. Odszkodowanie nalezne rodzinie poszkodowanego ................. 426
6. Swiadczenia ZATOWOLNE ... .....\oiuii et 427
Rozdzial XXVIII
Realizacja prawa do swiadczen wypadkowych ............ ... ... ... ... 429
1. Tryb przyznawania i wyplacania $wiadczen z ubezpieczenia
WYPAdKOWEZO . .. oot 429
2. Zbieg prawa do rent wypadkowych z innymi §wiadczeniami ............ 432

3. Zawieszenie prawa do rent wypadkowych ......... ... ..o oL 433



14 Spis tresci

Czed¢ piata
UBEZPIECZENIE EMERYTALNE
Rozdzial XXIX
Filarowa konstrukcja ochrony ryzyka emerytalnego .................... 437
1. Plan Beveridge’a jako wzorzec filarowej konstrukeji .................... 437
2. Uwarunkowania i zatozenia polskiej reformy systemu emerytalnego ..... 439
3. Zasady wprowadzenia i dziatania dwufilarowego systemu emerytalnego .. 443
3.1. Kryterium daty urodzenia ........... ... oo 443
3.2. Dwutorowos¢ i dwufilarowos¢ systemu emerytalnego .............. 444
3.3. Emerytura bazowa ........... 445
4. Status prawny i zasady dzialania otwartych funduszy emerytalnych . ..... 447
Rozdzial XXX
Czlonkostwo w otwartym funduszu emerytalnym ...................... 450
1. Uwarunkowania prawne cztonkostwa w otwartym funduszu
emerytalnym ... 450
2. Uzyskanie czlonkostwa w otwartym funduszu emerytalnym ............ 453
2.1. Umowa 0 czlonkostwo ...t 453
2.2. Otwarcie rachunku jako sposob nabycia cztonkostwa w OFE ........ 454
3. Zmiana funduszu ... 455
3.1. Zmiana funduszu z woli cztonka ......... ... ... . ool 455
3.2. Zmiana funduszu z przyczyn organizacyjnych ............. ... ... .. 455
4. Obowiazki wynikajace z czlonkostwa .......... ... .. .. ... L 456
5. Smier¢ cztonka otwartego funduszu emerytalnego ..................... 457
Rozdzial XXXI
Ryzyko emerytalne .......... ... . .. . 458
1. Odrebnos¢ ryzyka emerytalnego ...t 458
2. Konstrukgja i tre$¢ ryzyka emerytalnego w prawie polskim ............. 460
3. Wiek emerytalny jako warunek nabycia prawa do emerytury ............ 465
3.1. Przestanki ustalania wieku emerytalnego ......................... 465
3.2. Rodzaje wieku emerytalnego ............ ..., 466
3.3. Kryteria réznicowania wieku emerytalnego ....................... 467
4. Ogolne zasady ochrony ryzyka emerytalnego .......................... 468
Rozdzial XXXII
Rodzaje emerytur z powszechnego ubezpieczenia spolecznego ........... 473
1. Ogolna charakterystyka rodzajow emerytury .......................... 473
2. Emerytura bazowa w systemie zdefiniowanego $§wiadczenia ............. 474
2.1. Emerytura w powszechnym wieku emerytalnym ................... 474
2.2. Emerytura w nizszym wieku emerytalnym ................ ... ... .. 476

2.3. Emerytura wezedniejsza ..........oo i 477



Spis tresci 15

2.4. Emerytury ,branzowe” ......... ... 480

2.4.1. Emerytura dla gornikow ........ ... ..o i 480

2.4.2. Emerytura dla pracownikéw kolejowych .................... 485

2.4.3. Emerytura nauczycielska ........... ... ... oL 486

3. Emerytura bazowa w systemie zdefiniowanej sktadki ................... 488
3.1. Formy wystepowania emerytury bazowej w powszechnym wieku

emerytalnym ......... .. 488

3.1.1. Emerytura repartyCyjna . ...t 488

3.1.2. Okresowa emerytura kapitalowa ............... .. .. .. ... 489

3.1.3. Emerytura bazowa ,ostateczna” . .......... ... ... oo, 491

3.2. Emerytura na podstawie art. 184 ustawy emerytalnej ............... 492

3.3. Emerytura czeSciowa ........... ... i i 495

4. Emerytura ,mieszana” ... ........ueeutentintii i 496

Spis tabel i schematow ........ ... .. ... . 499






FUS
GP
k.c.

k.k.
k.k.w.

KNF
k.p.

k.p.c.
k.s.h.

LEX
MOP
MPPiSS
MZiOS§
NSA
OFE

0.p.

OSA
OSNAPiUS

OSNCP
OSNP
OSNPG
OSpP
OSPiKA
PiP
PiZ$S

pte

WYKAZ SKROTOW

Fundusz Ubezpieczen Spolecznych

Gazeta Prawna

ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U.
z 2016 r. poz. 380 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (tekst jedn.: Dz. U.
z 2016 r. poz. 1137 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz. U.
Nr 90, poz. 557 z p6zn. zm.)

Komisja Nadzoru Finansowego

ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U.
z 2016 r. poz. 1666)

ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego
(tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1822 z p6zn. zm.)

ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spolek handlowych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1578 z p6zn. zm.)

system informacji prawnej Wydawnictwa Wolters Kluwer
Miedzynarodowa Organizacja Pracy

Minister Pracy, Placy i Spraw Socjalnych

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej

Naczelny Sad Administracyjny

otwarty fundusz emerytalny

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (tekst jedn.:
Dz. U. z 2015 r. poz. 613 z pdzn. zm.)

Orzecznictwo Sadéw Apelacyjnych

Orzecznictwo Sadu Najwyzszego. Izba Administracyjna, Pracy i Ubez-
pieczen Spotecznych

Orzecznictwo Sagdu Najwyzszego. Izba Cywilna, Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych

Orzecznictwo Sadu Najwyzszego. Izba Pracy, Ubezpieczen Spotecznych
i Spraw Publicznych

Orzecznictwo Sadu Najwyzszego, Wydawnictwo Prokuratury Gene-
ralnej

Orzecznictwo Sadéw Polskich

Orzecznictwo Sadow Polskich i Komisji Arbitrazowych

Panstwo i Prawo

Praca i Zabezpieczenie Spoleczne

powszechne towarzystwo emerytalne



18

Wykaz skrétéw

PUS
PUSIG
PZU
RPEiS
SA

SN

SP

TK
TUS
u.e.k.

u.e.r. (albo ustawa
emerytalna)

u.o.f.fe.

u.s.d.g.

ustawa pomostowa

ustawa
rewaloryzacyjna

ustawa scaleniowa
ustawa wypadkowa
ustawa zasitkowa
ustawa z dnia

6 grudnia 2013 r.
u.s.u.s. (albo ustawa

systemowa)
u.$.0.z.

Uu.z2.0.Z.

WSA
ZUS

Przeglad Ubezpieczen Spotecznych

Przeglad Ubezpieczen Spolecznych i Gospodarczych

Powszechny Zaklad Ubezpieczen

Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny

Sad Apelacyjny

Sad Najwyzszy

Stuzba Pracownicza

Trybunal Konstytucyjny

Trybunal Ubezpieczen Spolecznych

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 1097 z p6zn. zm.)

ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spolecznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 887 z pdzn. zm.)
ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu fun-
duszy emerytalnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 291 z p6zn. zm.)
ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej
(tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1829)

ustawa z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéow
(tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 277 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 965 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent,
o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. Nr 104, poz. 450 z pézn. zm.; nieobowigzujaca)

ustawa z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spotecznem (Dz. U.
Nr 51, poz. 396 z p6ézn. zm.; nieobowigzujaca)

ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z ty-
tulu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (tekst jedn.: Dz. U.
z 2015 r. poz. 1242 z péin. zm.)

ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubez-
pieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynistwa (tekst jedn.:
Dz. U. z 2016 r. poz. 372 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie niektdrych ustaw w zwiazku
z okreSleniem zasad wyplaty emerytur ze $rodkéw zgromadzonych
w otwartych funduszach emerytalnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1717)
ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecz-
nych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 963 z pdzn. zm.)

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéow publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r.
poz. 581 z p6ézn. zm.)

ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (tekst
jedn.: Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 z pdzn. zm.; nieobowigzujaca)
wojewddzki sad administracyjny

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych



Czesc pierwsza

CZESC OGOLNA






Rozdziat |

GENEZA | ROZWO)J IDEI ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO

1. Preindustrialne formy zabezpieczenia spotecznego

Punktem wyjscia rozwazan o rozwoju idei zabezpieczenia spolecznego i metod jej
realizacji musi by¢ konstatacja, ze cztowiek niezaleznie od tego, czy jest dzielem
Stworcy, czy wytworem proceséw ewolucji, jest istota w pewnym sensie niedosko-
nalg. Z biegiem lat traci bowiem sily witalne, a tym samym zdolnos$¢ do zdobywania
sobie pozywienia'. Trzeba liczy¢ wowczas na innych, stajac si¢ cigzarem przede
wszystkim dla swoich bliskich.

Od najdawniejszych czaséw ludzkos¢ poszukiwala sposobdéw rozwigzania tego
problemu. Niestety, byly wsrod nich i takie jak w starozytnej Sparcie, gdzie ludzi
niepelnosprawnych, starcéw i kalekich zrzucano po prostu ze skaly. W czasach
nowozytnych tez mamy przyklady podobnych sposobdéw postepowania. W rela-
cjach podréznikéw mozna znalez¢ opisy zachowan praktykowanych przez niektore
plemiona afrykanskie. Jednym z nich jest zwyczaj wsadzania starcow na wysokie
palmy, ktérymi potrzasano tak, by starcy pospadali. Mniej drastyczne sposoby po-
zbywania sie ludzi starych wyksztalcily si¢ wérdd plemion Tybetu i innych rejonéw
Dalekiego Wschodu. Tu starcy sami udaja si¢ w gory, gdzie czekaja na $mier¢, aby
nie by¢ ciezarem dla rodziny.

W kregu kultury srédziemnomorskiej na stosunek do ludzi chorych, ubogich
i starcow istotny wplyw wywarlo pojawienie sie chrzescijanistwa z jego hastem mi-
tosci blizniego i kultem rodziny.

W formacjach typu przedkapitalistycznego osoby w wieku poprodukcyjnym dozna-
waly opieki przede wszystkim jako cztonkowie rodziny. W pracy produkcyjnej wy-

! Zdolnos¢ do zdobywania pozywienia mozna straci¢ takze znacznie wczeéniej w wyniku choroby
lub kalectwa albo mozna nie mie¢ jej z powyzszych powoddéw juz od urodzenia.
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konywanej w gospodarstwie rolnym lub w warsztacie rzemies§lniczym uczestniczyli
wszyscy cztonkowie rodziny - takze dzieci, starcy i kaleki. Wspolna praca upraw-
niata do réwnego udzialu w spozywaniu produktéw gospodarstwa — réwniez po
utracie zdolnoséci do pracy. Jak dlugo zatem rodzina dysponowala przedmiotami
i narzedziami pracy, tak dlugo starcy i dzieci mieli zaspokojone elementarne po-
trzeby Zyciowe. Jezeli nie mogta o nich zadba¢ rodzina, pomocy udzielali sasiedzi
albo instytucje koscielne lub gmina. Tak np. w $redniowiecznej Szwecji do udzie-
lania pomocy chorym i starcom byli zobowigzani kolejno wszyscy sasiedzi. Kazdy,
kto spelnil swoj obowigzek pielegnacji, obrobki pola i zagrody, przekazywal tzw.
tabliczke pomocy nastepnemu sasiadowi.

W $redniowiecznej Anglii opieke nad najubozszymi mieszkancami sprawowaly
gildie religijne, kupieckie i rzemie$lnicze.

Kazda z tych gildii miata inne zadania i cele. Tak np. gildie religijne powotane
byly do wspdlnego obchodzenia §wiat. Niektére z nich mialy jednak zwyczaj po-
krywania kosztéw pogrzebu cztonkéw gildii i zbierania $rodkéw na utrzymanie
wdow i sierot w drodze gromadzenia doraznych datkéw. Czasem udzielaly tez po-
mocy swym czlonkom, np. poszkodowanym w wypadku albo w wyniku pozaru. Po
$mierci Henryka VIII nastgpil upadek gildii religijnych. Wigzalo sie to z dekretem
Edwarda VI (1537-1553) nakazujacym przekazanie Koronie zgromadzonej na cele
religijne wlasnosci.

Rozwdj gildii kupieckich i rzemie$lniczych byt Scisle zwigzany z okresem wzglednej
stabilizacji politycznej po podbojach normandzkich oraz z rozwojem miast i handlu.
Celem tych gildii byta ochrona intereséw rzemieslnikéw przed konkurencja. Pomoc
w ubdstwie miata duzo mniejsze znaczenie, choc¢by dlatego, ze kupcy byli z reguty
ludzmi majetnymi. Dorazna pomoc byta jednak $wiadczona kupcom, ktorzy poniesli
powazne straty podczas wyprawy, ktore byly z wielu wzgledéw niebezpieczne?®.

Do swoistych instytucji opieki w zakresie pomocy biednym, jakie stworzyl feuda-
lizm, nalezy zaliczy¢ zebractwo, ktére wsparte idea miltosci blizniego znajdowato
zrozumienie spoteczne i dobrze odgrywato swoja role. Z tego to okresu wywodzi si¢
powiedzenie ,,go$¢ w dom, Bég w dom”. Zgodnie z tym przekonaniem zebraka na-
lezato nakarmi¢ i napoi¢. Instytucja Zebractwa doznata jednak zatamania w XIV w.,
kiedy to w wyniku dlugotrwatych wojen, a w szczegdlnosci wojny stuletniej, anty-
feudalnych powstan chlopskich we Francji i epidemii dzumy w 1348 r., ktéra pochlo-
neta 1/3 ludnosci Europy, nastapito wyniszczenie gospodarki oraz wzrost wtdczego-
stwa i Zebractwa. Pojawia sie ustawodawstwo represjonujace zebrakow i wtoczegdw,
nakazujgce im pozostawanie na miejscu i upowazniajgce do zmuszania ich do pracy
karami chlosty lub obcinania uszu.

2 Czego $lady mamy tez w polskiej literaturze, np.: ,Rozlaly rzeki, pelne zwierza bory i petno
zbdjcéw na drodze” (A. Mickiewicz, Powrét taty).



1. Preindustrialne formy zabezpieczenia spolecznego 23

Najwigcej przykladéw ustawodawstwa represjonujacego zebrakéw znajdujemy
w Anglii. W 1339 r. wydano akt zakazujagcy wspomagania os6b zdrowych. Byto
to o tyle wazne, ze dokonano rozréznienia zZebrakéw na niepelnosprawnych ubo-
gich, ktérym trzeba bylo pomagad, i zdrowych, ktdrych nalezalo kara¢ i zmuszaé
do pracy. W 1388 r. w celu ograniczenia widczegostwa zakazano przemieszczania
sie bez certyfikatu wydanego przez wladze gminy. Bylta to z jednej strony préba
rozwigzania probleméw spolecznych zwigzanych z zebractwem, a z drugiej hamulec
dla przeptywu ludnosci ze wsi do miast.

Wkroétce juz jednak nastepuje przelom w pogladach na losy biednych. Wiaze sie¢
to z nastaniem renesansu i jego hastem zwrdcenia si¢ ku czlowiekowi (Homo sum,
nihil humani a me alienum esse puto). W tym duchu w 1533 r. uchwalono w An-
glii obowiazek zbierania w gminie podatkéw na rzecz ubogich niepelnosprawnych’.
Do zmiany pogladéw w kwestii ubogich przyczynily sie tez bardzo zte zbiory w la-
tach 1594-1597, co spowodowalo znaczny wzrost cen zboza i nastanie gtodu. Majac
w pamieci powstanie Wata Tylera w 1381 r., kiedy to zbuntowane masy chlopskie
wtargnely do Londynu, obawiano sie, ze nierozwigzanie tych problemdéw spowoduje
niepokoje zagrazajace calemu spoleczenstwu. Zapobiec temu miala ustawa o ubo-
gich (Poor Law z 1601 r.), w ktérej ustalono generalne zasady postgpowania wobec
problemu ubdstwa oraz dokonano klasyfikacji oséb ubogich i sposobdw postepo-
wania z nimi.

Mimo dos¢ restrykcyjnego charakteru ogromnym walorem ustawy o ubogich
z 1601 r. byto harmonijne powigzanie dwdch elementéw, tj. odpowiedzialnosci pan-
stwa za problemy ubdstwa, przejawiajacej sie w uksztaltowaniu jednolitej struktury
zabezpieczenia spolecznego, oraz pozostawienia zaréwno gromadzenia srodkéw, jak
i ich dystrybucji srodowiskom lokalnym.

Rewolucja przemyslowa i rozpad warsztatow rodzinnych powoduja, Zze rodzina
przestaje pelni¢ funkcje zabezpieczajace byt wszystkim swoim cztonkom. Podstawg
utrzymania staje si¢ praca u obcego pracodawcy. Starzy i niezdolni do pracy nie
moga juz, jak dawniej, liczy¢ na zabezpieczenie w ramach rodziny. Jednocze$nie za-
nika instytucjonalna pomoc sasiedzka spotecznosci lokalnej, poniewaz w ruchliwej
i heterogennej zbiorowosci ludzie s3 sobie obcy.

Problemem spotecznym okresu wczesnego kapitalizmu staje si¢ zatem sytuacja ro-
botnikéw i ich rodzin w okresach utraty $rodkéw utrzymania z powodu choroby,
kalectwa lub staro$ci. Pojawiajg si¢ projekty réznych urzadzen publicznych majs-
cych zabezpieczy¢ byt robotnikéw. Twércg jednego z pierwszych takich utopijnych
projektow na $wiecie byl Daniel Defoe (znany przede wszystkim jako autor Robin-
sona Cruzoe), a w Polsce niejaki Rozenthal z Lublina, ktéry w 1709 r. przedstawit
projekt ubezpieczen dla robotnikéw z pobliskiej huty.

* Kilka wiekow wcze$niej we Francji taki obowiazek natozyt na gminy Karol Wielki.
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! zwigzane z wiekiem (2007), Geneza, rozwdj i stan ubezpie-

- czenia spolecznego w Polsce (2014), a takze wspdtautorka

komentarzy: Prawo do emerytury. Komentarz do ustaw

z orzecznictwem (2011) oraz Akademickie prawo pracy. Komentarz do art. 107-158 oraz 196-201a
i 226 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym (2015).

Ksigzka stanowi kompendium wiedzy z zakresu ubezpieczenia spolecznego - z podzialem
na ubezpieczenia: chorobowe, rentowe i emerytalne - niezbednej kazdemu prawnikowi.
Autorka omawia konstrukcje prawna wszystkich rodzajow ryzyka niezdolnosci do pracy
oraz utraty Zywiciela i ich ochrong przy kwalifikacji prawnej: ,,z ogélnego stanu zdrowia”,
»Zz wypadku przy pracy” oraz ,,z wypadku w drodze do pracy i z pracy”.

W zakresie ryzyka emerytalnego zostaly oméwione zasady:

- podziatu i gromadzenia skladki emerytalnej,

- nabycia prawa do emerytury z repartycyjnej i kapitalowej czesci skladki emerytalnej,
- ustalania wysoko$ci pobieranej emerytury.

Dopelnieniem tych rozwazan sg autorskie schematy ulatwiajace przyswojenie i usyste-
matyzowanie wiedzy z zakresu zaprezentowanej problematyki.

Podrecznik jest przeznaczony nie tylko dla studentéw wydzialow prawa, lecz takze stanowi
cenng pomoc dla sedziéw, adwokatéw i radcéw prawnych, ktérym umozliwi uaktualnienie
wiedzy w tej trudnej i ciagle zmieniajacej si¢ dziedzinie prawa.

ZAMOWIENIA:
QLRRCITTTT LTI rocimin cor s as as, eax 22535 so o
81070669 WO8PO1 ZAMOWIENIA@WOLTERSKLUWER.PL
WWW.PROFINFO.PL
ISBN ‘l?E||.‘i13 ELDI?||DI:.E|‘| - a0
788381 ‘070669 : LEX Student

CENA 69 Zt (W TYM 5% VAT)



	okl
	Pojecia i konstrukcje prawne_1_4
	Pojecia i konstrukcje prawne_srodek
	okl



